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‘Sophia Conseil bat
des records de croissance!

DISTINCTION La toute jeune entreprise d’ingénierie vient de se hisser au top du
palmarés Deloitte Technology Fast 50, grace a son excellente progression depuis 5 ans

rés de 6 millions

d'euros de chiffres
d’affaires en 5 ans. Et un
taux de croissance de
1124 % pour la méme pé-
riode. Voila qui permet a
Sophia Conseil de rece-
voir le prix Fast 50, qui
récompense les entrepri-
ses (inscrites) qui ont ob-
tenu le taux de croissance
le plus important. Au pal-
marés 2010 Deloitte Tech-
nology Fast 50, I'entre-
prise apparait ainsi a la
27¢ position du classe-
ment fational, a la cin-
quiéme position du clas-
sement méditerranéen (la
premiére du 06), et se
place 138 sur les 500
meilleures entreprises eu-
ropéennes.

Un modéle
encore jamais
copié

Une success story pure-
ment sophipolitaine, abri-
tée dans quelque 500 me-
tres carrés de bureaux,
rue Soutrane, a Garbe-
jaire. A son origine? Vin-
cent David. Un jeune in-
génieur a la fibre entre-
prenariale, qui aprés un
passage dans une start-
up et chez Altran a voulu
trouver il y a cinq I'idée
avec un grand « [ ».

que les autres n’'ont pas. Il
va travailler dans la pres-
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Voila qui

de lui pour assurer la réussite de son entreprise.

tation d’ingénierie scienti-
fique et technique. Mais
invente un nouveau mo-
déle économique, encore
jamais copié a ce jour. « Je
voulais fidéliser les colla-
borateurs avec la plus forte
valeur ajoutée. Pour cela,
au lieu de leur proposer
un fixe important, je leur
ressant qu'ailleurs mais
aussi un variable sans li-

mite, qui s'ajuste en fonc-
tion de la valeur ajoutée
créée lors de chaque projet
[entre les projets, ils ne
touchent que la partie
fixe]. Par ailleurs, nous
sommes a l'écoute de nos
consultants, ils choisissent
les projets qui les intéres-
sent, peuvent en refuser
mobilité n’est imposée,
nous leur proposons régu-
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I'équipe que le fondateur Vincent David (au centre) a réunie autour
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(Photo Vincent Rossotti)

Et s’ils le souhaitent, ils
sont libres de rejoindre un
de nos clients »! Le mo-
dele fonctionne. Treés vite,
les collaborateurs quali-
fiés adhérent. Ils sont plus
de cent aujourd’hui. La
société installe des bu-
reaux a Neuilly, Toulouse,
Et surtout, les clients eux
aussi sont séduits. Des

grands comp Des ac-
teurs majeurs de l'indus-
trie : Total, Areva, Tha-
lés.... « 30 % des entrepri-
ses du CAC 40 sont nos
clients », affirme le jeune
patron. Loin pour autant
de s'arréter a cette grati-
fiante constatation.

Outre les missi chez

Voila donc des pros de
I'optique, de la mécani-
que et de I'électronique
qui rejoignent I'équipe ad-
ministrative, rue Sou-
trane, pour plancher sur
des essieux pour les nou-
veaux ascenseurs de la
tour Eiffel, I'installation
de panneaux photovoltai-
ques....

Des projets
incubés

Enfin, pour profiter de
certaines trouvailles de
ses super-ingénieurs, So-
phia Conseil se fait aussi
incubateur.

Déja, les premiers succes
commencent a poindre.
Lux Monitor, par exemple.
Un systéme de gestion
sans fil de I'éclairage ur-
bain, permettant d’impor-
tantes économies, qui de-
vrait faire succomber un
bon nombre de collectivi-
tés. « J'ai bon espoir, af-
firme le jeune chef d’en-
treprise, tout en ajoutant :
quatre autres projets a vo-
cation mondiale sont éga-
lement a l'étude ». Vincent
David a seulement 35 ans.
Mais jusqu'ol va-t-il
aller?
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veloppe en effet trois bu-
reaux d’études internes.
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